
INTERPERSONAL 
SKILL

Pertemuan 1
Pengenalan dan Pengembangan Diri



Pertemuan1

◦ Perkenalan

◦ Menjelaskan Deskripsi singkat mata kuliah

Interpersonal Skills/Kecakapan antar

personal.

◦ Menjelaskan Standar kompetensi mata

kuliah Interpersonal Skills/kecakapan

Interpersonal.

◦ Menjelaskan kompetensi dasar mata kuliah

Interpersonal Skill.

◦ Memahami dan Menjelaskan Peta konsep

Mata kuliah Interpersonal Skill.

◦ Menjelaskan metode pembelajaran yang

dilaksanakan untuk mata kuliah

Interpersonal skills

Metode
Pembelajaran

1. Pemberian Materi secara 

online

2. Latihan, tanya jawab, 

tugas, kuis online

3. Studi kasus online

4. Diskusi kelompok.

5. Role play (bermain peran)

6. Games (permainan) 



1. Memberikan pemahaman dan kesadaran mahasiswa untuk
mengenal diri sendiri secara individu maupun diri sendiri dalam
hubungannya dengan orang lain melalui : Mengenal diri sendiri,
Urgensi konsep diri, dan Diri sendiri dalam hubungannya dg orang
lain dengan pendekatan Teori Jou Harry Window ,serta membuat
life-plan untuk diri sendiri.

2. Mengembangkan diri sendiri dan dalam hubungan dengan orang
lain secara individu maupun kelompok/organisasi dengan
pendekatan kompetensi melalui Team Work and
Collaboration,Interpersonal Communication, Motivating
Others,Team Leadership,Conflict management , In Dept Problem
Solving, Stakeholders Focus, Negotiation,Presentation Skill.

Deskripsi mata kuliah :

Kecakapan Antar Personal



Kompetensi Dasar Interpersonal Skill  

Setelah mempelajari Kegiatan Belajar mahasiswa diharapkan dapat :

A. Menjelaskan konsepsi dasar pengembangan diri dengan pendekatan TEORI JOU HARRY WINDOW.

B. Menjelaskan,mempraktekan pengembangan diri dalam hubungan dengan orang lain secara individu

maupun kelompok/organisasi dengan pendekatan beberapa kompetensi meliputi :

1. Team Work and Collaboration

2. Interpersonal Communication

3. Motivating Others

4. Team Leadership

5. Conflict Management

6. In Dept Problem Solving

7. Stakeholder Fokus

8. Negotiation.

9. Presentation Skill
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INTERPERSONAL SKILLS

Kecakapan

Interpersonal

Pengembangan

diri sendiri

dalam hub. dg 

orang lain 

Mengembang

kan diri sendiri

dlm hub. Dg 

orang lain dg 

pendekatan

kompetensi

Mengenal diri

sendiri

Pendekatan

kompetensi

khususnya soft 

kompetensi

/soft skill 

(thinking,worki

ng,relating)

Teamwork 

and 

collaborati

on 

Team 

leadership

Motivating 

Others

Interpersonal 

Communication

Negotiation

Conflict 

Management

Presentation 

Skill

In -dept 

Problem 

Solving

Stakeholder 

focus and 

stake holder 

Service

Penentuan Soft Skill 

berdasarkan Skala

prioritas yg mendukung
standar kompetensi mata

kuliah INTERPERSONAL 

SKILL 
Urgensi

konsep diri

Diri sendiri

dalam

hubungannya

dg orang lain



TERIMAKASIH


